
Az Országos Lengyel Önkormányzat 

mint egyedüli tag pályázatot hirdet 

2025. március 01-től kezdődően 

a Két Tölgy 2022 Nonprofit Kft. 

ügyvezetői 

tisztségének betöltésére 

 

Az ügyvezető feladatai: 

Az ügyvezető igazgató a munkáltatói jogkör gyakorlása mellett ellátja a gazdasági társaság 

ügyvezetését, amelybe beletartozik a társaság irányításával összefüggésben szükséges 

mindazon döntések meghozatala, amelyek törvény vagy a társasági szerződés alapján nem 

tartoznak a társaság legfőbb szervének vagy más társasági szervnek a hatáskörébe, valamint 

ellátja a munkáltató által kiadott üzemeltetési feladatokat. Az ügyvezető feladata különösen a 

„Mazurek üdülő” üzemeltetése és a lapkiadás tevékenység ellátásának koordinálása. 

Az ügyvezető jogviszonya: 

Az ügyvezető vezető állású munkavállalónak minősül, és munkakörét az ügyvezetői tisztségre 

vonatkozó hatályos jogszabályoknak megfelelően köteles ellátni.  

Pályázati feltételek:  

 - büntetlen előélet, cselekvőképesség, egészségügyi alkalmasság,  

- nem állhat foglalkozástól eltiltás hatálya alatt,  

- magyar állampolgárság vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával 

rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett státusz, 

- a feladatellátáshoz szükséges magyar nyelvtudás,  

- lengyel nyelvtudás, 

- vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalása. 

 

 A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  

- legalább 1-3 év vezetői tapasztalat,  

- lengyel nyelvtudás, 

 - egyéb idegen nyelv ismerete, 

 - önkormányzati cég működésében való jártasság,  

- kulturális rendezvények szervezésében szerzett gyakorlati tapasztalat,  

- pályázati projektekben szerzett gyakorlati tapasztalat,  

- B1-es vezetői engedély.  

 

Elvárt kompetenciák:  

- hatékony problémamegoldó képesség,  

- felelősségvállalás,  

- döntéshozói és vezetői képesség, 

- pontosság, 

- együttműködés, 

- kiváló kommunikációs képesség szóban és írásban. 

 

 A pályázathoz mellékelni kell: 

 - a pályázó részletes szakmai önéletrajzát, 

 - a pályázó motivációs levelét, 



 - a Társaság vezetésére vonatkozó szakmai elképzelések bemutatását, részletes szakmai és 

vezetői programját, 

 - képesítést, végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok másolatát, - büntetlen előéletről 

szóló igazolást, 

 - a pályázó nyilatkozatát arról, hogy nem áll cselekvőképességét érintő gondnokság alatt,  

- a pályázó nyilatkozatát arról, hogy pályázati anyagát a pályázat elbírálásában részt vevők 

megismerhetik.  

 

A pályázat benyújtásának módja:  

A pályázatot ajánlott postai küldeményként két példányban (erkölcsi bizonyítványból elegendő 

egy eredeti példány és annak másolata) kérjük eljuttatni az alábbi címre: Országos Lengyel 

Önkormányzat (1102 Bp., Állomás u. 10.), a borítékon feltüntetve „Két Tölgy 2022 Nonprofit 

Kft. - ügyvezetői pályázat”. 

Hiánypótlásra a pályázat beadási határidejének lejártát követően nincs lehetőség. 

A jogviszony időtartama: Határozatlan idejű munkajogviszony, 3 hónap próbaidő kikötésével.  

A munkavégzés helye: Balatonboglár, Tulipán utca 25., Budapest, Állomás utca 10.  

A munkáltatói jogok gyakorlója: A vezető kinevezése, a felmentés, vezetői megbízás 

visszavonása tekintetében az Országos Lengyel Önkormányzat Közgyűlése, az egyéb 

munkáltatói jogok tekintetében az Országos Lengyel Önkormányzat elnöke.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. január 31. (péntek)  

 A pályázati felhívás közzétételre kerül: 2024. december 05-én - a fenntartó honlapja 

(polonia.hu) - az önkormányzat hivatalos honlapján (lengyelonkormányzat.hu)  

A pályázat elbírálásának módja, rendje: A benyújtott pályázatokat az önkormányzat 

Pénzügyi Bizottsága véleményezi, majd ezt követően az Országos Lengyel Önkormányzat 

Közgyűlése bírálja el, legkésőbb 2025. február 15. napig.  

A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázati eljárást eredménytelennek nyilvánítsa. A 

pályázók az eljárás eredményéről írásban tájékoztatást kapnak. 


